Harmonogram realizacji Planu komunikacji na 2017 rok

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania Goscinna Wielkopolska”

. . Zaktadane / Planowane / Planowany
Termin . . Adresaci . . lub
... I Nazwa dziatania R . < . zrealizowane zrealizowane efekty ..
realizacji Cel komunikacji . . dziatania Srodki przekazu R A s poniesiony
L. komunikacyjnego . . wskazniki realizacji dziatan
(miesiac/rok) komunikacyjnego . . . . koszt
dziatania komunikacyjnych .
zadania
Poinformowanie Spotkanie na temat | Wszyscy - prezentacja - 13 spotkan Wozrost liczby
02-09/2017 | potencjalnych zasad oceniania potencjalni podczas - 327 uczestnikow uczestnikdw szkolen 513,97 zt
whioskodawcow o gtéwnych | i wyboru operacji whnioskodawcy, spotkania spotkania i doradztwa
zasadach interpretacji w ramach LSR LGD w szczegolnosci - ulotka - dystrybucja Swiadczonego
poszczegdlnych kryteriow Goscinna przedsiebiorcy, Informacyjna 327 szt. ulotek przez biuro LGD.
oceny stosowanych podczas | Wielkopolska rolnicy - ankieta - 327 szt. ankiety
oceny i wyboru operacji oraz organizacje w wersji - nie mniej niz 80%
(zwtaszcza kryteriow pozarzagdowe papierowej zwréconych ankiet
jakosciowych) oraz zasadach i mieszkancy przekazywana
korzystania z doradztwa obszaru objetego uczestnikom
Swiadczonego przez LSR. spotkania

pracownikow biura LGD.
Uzyskanie informacji
zwrotnej nt.
zainteresowania udziatem
w realizacji LSR, w tym

w realizacji poszczegdlnych
celéw LSR oraz nt. poziomu
zrozumienia zasad oceny

i wyboru operacji, a takze
na temat stosowanych
procedur oraz
funkcjonowania organéw

i biura LGD.

Grupy
defaworyzowane:
kobiety,

osoby w wieku
50+.




Przeszkolenie potencjalnych | Szkolenia Wszyscy - prezentacja - 15 szkolen Wozrost liczby oséb
02-09/2017 | wnioskodawcdw w zakresie | nt. przygotowania potencjalni podczas - 165 uczestnikow korzystajgcych 2 255,08 zt

wypetniania wniosku whniosku whnioskodawcy spotkania szkolen z doradztwa, wzrost

0 przyznanie pomocy 0 przyznanie w ramach danego + dyskusja - 165 szt. ankiety liczby wnioskodawcéw.

oraz przekazanie informacji pomocy naboru - warsztaty - nie mniej niz 80%

o zasadach korzystania whnioskow. w zakresie zwrdéconych

z doradztwa $wiadczonego przygotowania ankiet

przez pracownikow biura Grupy whniosku

LGD. defaworyzowane: | - ankieta

Uzyskanie informacji kobiety, w wersji

zwrotnej nt. poziomu osoby w wieku papierowej

zrozumienia zasad 50+. przekazywana

przygotowania wniosku uczestnikom

0 przyznanie pomocy szkolenia

oraz zasad funkcjonowania

biura LGD.

Przeszkolenie potencjalnych | Szkolenia Potencjalni - prezentacja - 6 szkolen Wozrost liczby oséb
02-09/2017 | wnioskodawcédw w zakresie | nt. przygotowania whnioskodawcy podczas - 64 uczestnikow z grup 950,95 zt

wypetniania wniosku whniosku z grup spotkania szkolen defaworyzowanych

0 przyznanie pomocy 0 przyznanie defaworyzowanych: + dyskusja - 64 szt. ankiety korzystajacych

oraz przekazanie informacji | pomocy (dla grup Grupy - warsztaty - nie mniej niz 80% z doradztwa,

o zasadach korzystania defaworyzowanych) | defaworyzowane: w zakresie zwrdconych wzrost liczby wnioskow

z doradztwa Swiadczonego kobiety, przygotowania ankiet sktadanych przez osoby

przez pracownikow biura osoby w wieku whniosku zgrup

LGD. 50+. - ankieta defaworyzowanych.

Uzyskanie informacji w wers;ji

zwrotnej nt. poziomu papierowej

zrozumienia zasad przekazywana

przygotowania wniosku uczestnikom

0 przyznanie pomocy oraz szkolenia

zasad funkcjonowania biura
LGD.




Uzyskanie informacji Badanie satysfakcji | Wszystkie osoby - odpowied? - 1 ankieta Poprawa jakosci
01-11/2017 | zwrotnej nt. oceny jakosci whnioskodawcow korzystajgce na pytanie - rozestanie ankiet Swiadczenia doradztwa 0,00
doradztwa swiadczonego LGD dot. jakosci z doradztwa podczas do 100% osdb przez pracownikow biura
przez pracownikow LGD doradztwa w ramach wypetniania korzystajgcych LGD
w zakresie przygotowania Swiadczonego przez | kazdego naboru ewidencji z doradztwa
whnioskdw o przyznanie pracownikéw LGD doradztwa - nie mniej niz 60%
pomocy, a takze na temat w zakresie - ankieta odpowiedzi
stosowanych procedur oraz | przygotowania w wersji
funkcjonowania organéw whnioskéw o elektronicznej
i biura LGD przyznanie pomocy
pod katem
wprowadzenia
korekt
Przeszkolenie beneficjentow | Szkolenia Beneficjenci - prezentacja - 2 szkolenia Wozrost liczby oséb
09/2017 w zakresie wypetniania nt. przygotowania w ramach danego podczas - 3 uczestnikéw korzystajgcych z 92,25 zt
whniosku o pfatnosé oraz wniosku o ptatno$¢ | naboru wnioskéw spotkania szkolen doradztwa, wzrost liczby
przekazanie informacji Grupy + dyskusja - 3 szt. ankiety pozytywnie rozliczonych
o zasadach korzystania defaworyzowane: | - warsztaty - nie mniej niz 80% operacji
z doradztwa Swiadczonego kobiety w zakresie zwréconych ankiet
przez pracownikow biura osoby w wieku przygotowania
LGD 50+ whiosku
Uzyskanie informacji - ankieta
zwrotnej nt. poziomu w wersji
zrozumienia zasad papierowej
przygotowania wniosku przekazywana
o ptatnos¢, a takze na temat uczestnikom
stosowanych procedur oraz szkolenia

funkcjonowania organéw
i biura LGD




09/2017

Przeszkolenie beneficjentow
w zakresie wypetniania
whniosku

o ptatnosc¢ oraz przekazanie
informacji o zasadach
korzystania z doradztwa
Swiadczonego przez
pracownikéw biura LGD
Uzyskanie informacji
zwrotnej nt. poziomu
zrozumienia zasad
przygotowania wniosku

o pfatnos¢, a takze na temat
stosowanych procedur oraz
funkcjonowania LGD

Szkolenia nt.
przygotowania
whniosku o ptatnosc

Beneficjenci
z grup

defaworyzowanych:

kobiety,

osoby w wieku
50+

w ramach danego
naboru wnioskow

- prezentacja
podczas
spotkania
+ dyskusja

- warsztaty
w zakresie
przygotowania
whiosku

- ankieta
W wersji

papierowej

przekazywana
uczestnikom
szkolenia

- 1 szkolenie,

- 1 uczestnik
szkolen

- 1szt. ankiety

- nie mniej niz 80%
zwréconych ankiet

Wzrost liczby osdéb z
grup defaworyzowanych
korzystajgcych z
doradztwa, wzrost liczby
pozytywnie rozliczonych
operacji sktadanych
przez osoby z grup
defaworyzowanych

30,75 zt




